(o

PELLIER

Comment entrer
a 'ESC Montpellier
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Parce que la différence est une richesse, L'ESC Montpellier a fait du métissage de ses
promotions une des cartes maitresse de sa politique.

En ouvrant ses portes a des profils différents (éléves de classes préparatoires, universi-
taires, professionnels, sportifs de haut niveau) et en accueillant des étudiants étrangers
issus des universités partenaires, I'Ecole favorise cette variété culturelle qui prépare
précisément a une meilleure intégration au monde de I'entreprise.

Selon votre situation, vous découvrirez le concours qui vous correspond.
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Vous étes titulaire d’un Bac + 3 ou Bac + 4

Présentez le concours Passerelle ESC 2°™ année ou Passerelle Maitrise (réservé
aux BAC + 4 ou 5) et entrez en 4°™ année du programme undergraduate de
I'ESC Montpellier (2™ année du cursus).

Programme Graduate

(3™ cycle)
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Vous étes titulaire d’un Bac + 2 et de 2 ans d’expérience professionnelle

Présentez le concours Formation Continue 2°™ année et entrez en 4°™ année
du programme undergraduate de I'ESC Montpellier (2°™ année du cursus).

Vous étes titulaire d’un dipléme d’études supérieures étranger

4*™ année
du programme Undergraduate

Vous avez un dipléme étranger équivalent a un dipldme de troisieme année
universitaire : présentez la voie d’admission en qualité d’auditeur agréé
et entrez en 4™ année du programme undergraduate de I'ESC Montpellier
(2™ année du cursus).

(2™ cycle)

PROGRAMME
UNDERGRADUATE

3™ année

Vous étes éléve de classes préparatoires du programme Undergraduate

Présentez le concours de la Banque Commune d’Epreuves Ecrites pour le
Haut Enseignement Commercial.

Vous étes titulaire d’un Bac + 2

Présentez le concours Passerelle ESC 1°= année et entrez en 3™ année du pro-
gramme undergraduate de I'ESC Montpellier (1°* année du cursus).

Vous étes titulaire d’'un BAC + 2 obtenu en alternance

Présentez le concours Formation Continue 1** année et entrez en 3*™ année
du programme undergraduate de I'ESC Montpellier par I'apprentissage.

Vous étes Sportif de Haut Niveau

Présentez le concours Sportifs de Haut Niveau et entrez en 3*™ année du pro-
gramme undergraduate de I'ESC Montpellier (1 année du cursus).

Vous étes titulaire d’un dipléme d’études supérieures étranger

Vous avez un dipldme étranger équivalent a un dipldme de deuxiéme année
universitaire :

- présentez la voie d’admission en qualité d’auditeur agréé et entrez en 3™
année du programme undergraduate de I'ESC Montpellier (1 année du cursus).
- présentez le concours Passerelle International et entrez en 3*™ année du
programme undergraduate de I'ESC Montpellier (1= année du cursus).




Le mode de recrutement des éleves

de I'ESC Montpellier est spécifique.

Il s'attache a identifier, chez les candi-

dats, grace a une méthode éprouvée
dans les plus grandes entreprises, les
caractéristiques personnelles indis-
pensables a un futur cadre et décideur
d'entreprise. Cette méthode garantit une
égalité de traitement des candidats, en
réduisant la subjectivité des jurys.

UN ENTRETIEN ELABORE PAR UN EXPERT

C'est a partir du savoir-faire et de I'expérience reconnue de HAY
MANAGEMENT Consultants, leader mondial du conseil en Gestion
des Ressources Humaines, que la méthode de sélection de I'ESC
Montpellier a été élaborée, en partenariat avec ce cabinet international.
Cette méthode a déja fait ses preuves aupres des plus prestigieuses
universités et entreprises internationales. Elle est l'aboutissement
de travaux de recherche portant sur l'identification des facteurs
explicatifs et prédictifs de la performance des individus face & des
situations entrepreneuriales.

LES COMPETENCES RECHERCHEES

La méthode HAY MANAGEMENT permet au jury, lors de I'entretien,
d'identifier les compétences déterminantes dans la réalisation profes-
sionnelle de I'individu.

Les compétences recherchées sont :

o Adaptabilité e Anticipation e Capacité a convaincre e Confiance en soi
o Curiosité e Intégrité e Sens politique e Volonté de se dépasser...

Une épreuve fondamentale pour tous les candidats

UN ENTRETIEN DE DECOUVERTE DU CANDIDAT

L'oral de 'ESC Montpellier est un entretien individuel et interactif
mené entre le candidat et les membres du jury, et ce sans aucune
forme de déstabilisation.

Parmi une dizaine de situations types proposées par le jury, le candidat
choisit celle qu'il souhaite traiter. Il fait ensuite le récit d'une expé-
rience personnelle (stage, séjour a I'étranger, organisation d’activités
de groupe, expérience associative...) en relation avec la situation
type choisie. Son témoignage, par l'illustration personnalisée donnée
a la situation type, permet au jury d'identifier les qualités personnelles
du candidat.

Des questions posées par les membres du jury au fil du récit visent
a approfondir progressivement la connaissance du candidat.

RECRUTER POUR MIEUX ACCOMPAGNER

Le repérage des compétences des candidats opéré pendant I'oral
servira de base a 'accompagnement du développement personnel et
professionnel de chaque éléve, durant sa scolarité.

POUR SE PREPARER : ETRE SOI-MEME

La meilleure fagon de se préparer a cette épreuve est de réfléchir
aux situations auxquelles vous avez été confronté(e) dans un passé
proche.

Il s'agira d'exposer avec clarté et authenticité des expériences
vécues dans un cadre professionnel, familial, sportif, associatif, ou
tout simplement une anecdote marquante du quotidien ou vous avez
été impliqué(e).

Votre objectif doit étre, avant tout, de vous faire connaitre.

Une fois que vous serez entré(e) a 'ESC Montpellier, I'objectif de
I'Ecole sera de vous aider & mieux vous connaitre.

Le concours national sur programmes des classes
préparatoires économiques, commerciales et littéraires

Epreuves et coefficients

| | Epreuves d’admission
_'i Anglais (oral)

y Autre langue (oral)
Entretien

TOTAL

Epreuves d’admissibilité Concepteur Coefficient par option
Option S OptionE  Option T Option L
Résumé de texte (5) ESC 4 5 4 6
Dissertation de Culture Générale ESC 2 5 3
Dissertation littéraire ESSEC 3
Dissertation philosophique ESSEC 2
Histoire Géographie économiques ESC 5
Analyse économique et historique des sociétés contemporaines ESC 5
Histoire ESCP 3
Economie ESC 5
Mathématiques ESC 6
Mathématiques 18re épreuve EM Lyon 3
Mathématiques EDHEC 3
Techniques de gestion-informatique et Droit HEC 6
Epreuve & option ESSEC 2
Langue vivante 1 IENA 8 6 3 7
Langue vivante 2 IENA 8 6 3 7
TOTAL 30 30 30 30

Coefficient toutes options confondues

5
5
20
30



Le concours PASSERELLE ESC

L’ESC Montpellier fait partie des 12 Ecoles Supérieures de Commerce qui
font appel a la banque d'épreuves PASSERELLE ESC.

Cette banque commune propose des épreuves originales, adaptées aux diffé-
rents profils des candidats. PASSERELLE ESC offre aux candidats une chance
équivalente aux concours d’admission, qu'ils soient ou non issus d’une formation
au commerce ou a la gestion.

UN CONCOURS EN DEUX TEMPS

1 - Des épreuves écrites d’admissibilité :
Test Arpege
Test d'anglais
Synthése de dossier
Epreuve au choix parmi 11 options
2 - Des épreuves orales d’admission :
Anglais
Autre langue
Entretien

LES ECOLES DE LA BANQUE PASSERELLE ESC
CERAM Sophia Antipolis, ESC Amiens, ESC Clermont, ESC Dijon, ESC

Grenoble, ESC Le Havre, ESC Lille, ESC Montpellier, ESC Pau, ESC Rennes,
ESCEM, IECS Strashourg.

Chaque école organise son propre concours, qui est composé de toutes les
épreuves écrites de la banque PASSERELLE ESC et d'épreuves orales spéci-
fiques a chaque école.

Chaque école décide du jeu des coefficients qu’elle applique aux différentes
épreuves.

L' INSCRIPTION A LA BANQUE PASSERELLE ESC

Tout candidat s'inscrit par internet aux 12 écoles de la banque PASSERELLE ESC.
Le montant des droits d'inscription est le suivant :
® [nscription aux épreuves écrites :
Droit d’inscription unique de 250 € pour les 12 Ecoles de la banque.
® [nscription aux épreuves orales :

50 € par Ecole.
Demi tarif sur justificatif pour les boursiers 2004/2005.

LES CENTRES D’EXAMEN

Les épreuves écrites et les épreuves orales de langue sont communes aux
Ecoles de la banque. Les centres d’examen seront : Amiens, Clermont, Dijon,
Grenoble, Le Havre, Lille, Montpellier, Pau, Poitiers, Rennes, CERAM Sophia
Antipolis, Strasbourg, Tours.

Les épreuves d'entretien sont spécifiques a chaque école et se déroulent obli-
gatoirement dans les écoles de la banque PASSERELLE ESC ou le candidat est
déclaré admissible.

LeE concouRrs PASSERELLE MAITRISE

1 - Les épreuves écrites d’admissibilité :
Test d'aptitude a la gestion d’entreprise (TAGE - MAGE)
Test d’anglais

2 - Les épreuves orales d’admission :
Exposé
Entretien individuel
Langue vivante

Calendrier du concours et centres de concours : contacter la banque
d’épreuves Passerelle ESC.

Test TAGE - MAGE (écrit) 20
Test d’Anglais (écrit) 10
Exposé (oral) 10
Entretien individuel (oral) 10

Langue vivante (oral) 10

Intégration Intégration
en 1% année en 2™ année
Test ARPEGE 2 2
Test d’Anglais 6 6
Synthese de Dossier 10 10
Epreuve au choix 12 12
Anglais (oral) 4
Autre langue (oral) 2
Entretien 24

Calendrier du concours PASSERELLE 2004

Journées de préparation au concours : 13 mars 2004 a 'ESC Montpellier
Cloture des inscriptions : 29 mars 2004 a 12h00

Epreuves écrites : vendredi 16 avril 2004

Epreuves orales de I'ESC Montpellier: du 1° au 11 juin 2004

Le TEST ARPEGE (2H00)
Il s'agit d'un QCM, comportant des questions de culture générale, de logique
et de calcul et des questions sur des textes préalablement mémorisés.

LE TEST D’ANGLAIS (1H30)

Le test consiste en un QCM comprenant : grammaire, structure, usages et
compréhension d’un texte écrit.

LA SYNTHESE DE DOSSIER (2HO00)

Les candidats regoivent des documents a caractere social, économique ou
culturel et doivent, dans un bref délai, en extraire les informations essentielles
en vue d'en fournir une synthese.

L’EPREUVE AU CHOIX (2H00)

Le candidat a le choix entre 11 épreuves, selon son diplome d'origine ou ses
centres d'intérét :

« Allemand « Biologie * Droit « Economie « Espagnol « Gestion « Informatique
e Marketing ¢« Mathématiques * Philosophie, lettres, sciences humaines
Technologie.

LES EPREUVES ORALES DE LANGUE

Anglais et autre langue (Allemand, Arabe, Espagnol, Italien, Russe).
Ces deux épreuves de 20 mn consistent en :

® le commentaire et l'audition d'un texte enregistré,

® une conversation avec I'examinateur.

LE coNcouRrs PASSERELLE INTERNATIONAL

Le concours se compose d'épreuves d’admissibilité et d’admission. Pour plus
de renseignements, contacter la banque d'épreuves Passerelle ESC.

Renseignements et inscriptions :
CONCOURS PASSERELLE ESC - BP 131
37 551 SAINT AVERTIN Cedex
Tel : 08 20 22 36 15 (numéro Indigo
0,075 €/min.)

www.passerelle-esc.com
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Grace a un concours spécifique, 'ESC Montpellier permet aux sportifs de haut

. _ . : ) - 5 Epreuves Durée Coefficient

niveau d'intégrer I'Ecole en 1°* année de scolarité (3™ année du programme . . .
Undergraduate) et de suivre une scolarité adaptée 4 leur rythme d'entraine-  EPREUVES ECRITES D'ADMISSIBILITE
ments et de compétitions. Culture générale (dissertation ou résumé) 3h 8
Ce concours est ouvert aux personnes inscrites sur la liste des sportifs de Test d'aptitude au management 2h 8
haut niveau arrétée par le Ministre chargé des sports.

Mathématiques 1h 2
Le concours comporte 2 types d'épreuves : Langue 1* 30 mn 5
« des épreuves écrites d’admissibilité
« des épreuves orales d’admission Autre langue ** 30 mn 3

) EPREUVES ORALES D’ADMISSION

CaJendrlgr . Entretien individuel 35mn 13
® cloture des inscriptions : 29 mars 2004

Langue I* 30 mn 10

® épreuves écrites : 23 avril 2004

® épreuves orales : 1¢ juin 2004 * Anglais
**Allemand, Espagnol ou Italien. Seuls les points supérieurs & 10 sont coefficientés
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L'ESC Montpellier, grace a une voie d’admission spécifique, permet aux ~ Admission en deuxiéme année :
titulaires d’un diplome €étranger équivalent a un diplome de 2™ année e clgture des inscriptions : 29 mars 2004

universitaire (admission en 3*™ année du programme undergraduate), o épreuve d’entretien : le 1 juin 2004

ou équivalent a un dipldme de 3™ année universitaire (admission en 4™

3 N Les admissions seront prononcées aprés examen des dossiers des
année du programme undergraduate) d'intégrer le cursus ESC

candidats et entretien.

Montpellier.
Calendrier Epreuves Durée Coefficient
Admission en premiére année : Dossier
e cldture des inscriptions : 29 mars 2004 Entretien individuel 25mn 15
Les admissions sont prononcées aprés examen des dossiers des
candidats.
ere eéme A
L'ESC Montpellier, grace a un concours spécifique permet aux jeunes Epreuves Durée Coefficient

détenteurs d’'un BAC + 2 obtenu par I'alternance de suivre une sco- . . .
larité compléte sur 3 ans en contrat d'apprentissage (admission en 1= | EPREUVES ECRITES D'ADMISSIBILITE

année). Synthése de dossier 3h 10
Elle permet également a des professionnels d’intégrer I'école avec un

BAC + 2 et deux ans d’expérience professionnelle minimum Test d'aptitude au management 2h 8
(admission en 2:™ année). Langue 1 30 mn 8

) o ‘ \ . Autre langue ** 30 mn 3
Calendrier pour I'admission en 1% et 2°™ année
® cloture des inscriptions : 29 mars 2004 EPREUVES ORALES D’ ADMISSION
* t?preuves écrites : 23 av'nI. 2004 Entretien individuel 35 mn 13
® épreuves orales : le 1* juin 2004 .

Langue | 30 mn 13
* Anglais

**Allemand, Espagnol ou ltalien. Seuls les points supérieurs & 10 sont coefficientés

Renseignements et inscriptions : Concours et Admissions du programme ESC - Groupe SUP de CO Montpellier
2300, avenue des Moulins - 34185 Montpellier cedex 4
Tél. : 04 67 10 26 70/ 26 80 - www.supdeco-montpellier.com - E-mail : concours@supco-montpellier.fr



